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ANALIZA KODEKSU IESBA

Moduty

Yy . . L . (Wszyscy zawodowi ksiggowi)
(CZESC 1| Przestrzeganie Kodeksu, Podstawowe Zasady i Ramowe Zatozenia Koncepcyjne
- = N ‘

CZESC 2 Zawodowi ksiegowi wykonujacy wolny zawéd (ZKWZ)

Zawodowi ksiegowi zatrudnieni

w przedsigbiorstwach (ZKP) g

(Cze$¢ 2 ma réwniez zastosowanie do ZKWZ (CZESC 4A ] (CZESC 4B W

podczas wykonywania czynnosci zawodowych Mied g Standardy Niezaleznosci Mied q Standardy Niezaleznosci

wynikajacych z ich powigzan z firmg) iedzynarodowe Standardy Niezalezno$ci iedzynarodowe Standardy Niezalezno$ci
Niezalezno$¢ dla zlecen badania i przegladu Niezaleznos¢ dla zlecen atestacyjnych innych niz zlecenia

badania i przegladu

Rozdziaty od 200 do 299

Rozdziaty od 400 do 899

Rozdziaty od 900 do 999

SLOWNICZEK

(Wszyscy zawodowi ksiegowi)

Podejscie oparte na modutach ilustruje strukture Kodeksu skiadajaca sie z wzajemnych powigzan.

Miedzynarodowy Kodeks Etyki Zawodowych Ksiegowych (w tym
Miedzynarodowe Standardy Niezalezno$ci) (zwany dalej

,Kodeksem”) okresla podstawowe zasady etyki dla zawodowych

ksiegowych (ZK) uwzgledniajgce odpowiedzialno$¢ branzy wobec

interesu publicznego. Zasady te obowigzujg wszystkich ZK,

niezaleznie od petnionych przez nich funkcji i obowigzkéw.

Wraz z zatozeniami koncepcyjnymi Kodeksu, zasady te stanowig

solidny fundament etycznego procesu podejmowania decyzji.

ZKWZ nie mogg poming¢ Czesci 2!

Struktura Kodeksu

Postanowienia Kodeksu sq tak zaprojektowane, aby tworzy¢ wzajemne powigzania,
z wykorzystaniem podejscia ,modutowego” oraz zasad minimalizujacych powielanie.
Zalozenia koncepcyjne w Czesci 1 majg jednakowe zastosowanie do wszystkich
czynno$ci zawodowych, wiec jej tre$¢ nie powtarza sie w Czesci 2, 3 i 4. Pozostate
cze$ci stanowig rozwiniecie materiatu z Czesci 1. Podejécie to wykazuje skalowalno$¢
postanowien Kodeksu i podkresla nadrzedne postanowienia oparte o zasady zawarte

Dalsze czesci Kodeksu dostarczajq informacji kontekstowych wiasciwych dla danego

w Czesci 1, ktore obowigzujg wszystkich ZK we wszystkich sytuacjach.

stanu faktycznego i okoliczno$ci, z ktorymi spotykaja sic ZKP i ZKWZ. Przestrzeganie
Kodeksu wymaga zrozumienia odpowiednich postanowien w danym rozdziale
w kontekscie Czeéci 1, tacznie z obowigzujacymi postanowieniami Rozdziatu 200,
300, 400 oraz 900 (tj. rozdziatow ogdlnych). Glosariusz Kodeksu zawiera definicje

i opisy pojec.

@

Kliknij tutaj, aby dowiedzie¢ sie wigcej o réznych tematach poruszonych w Kodeksie.

Oprécz Czesci 3 i 4 ZKWZ muszg

w pewnych okoliczno$ciach przestrzega¢
Czest 2.

Na przyktad, jesli ZKWZ dostrzega watpliwe
lub niewtasciwe dziatania klienta, postepuje
zgodnie z postanowieniami Rozdziatu 360
w Czesci 3. Jezeli widzi takie dziatania

w swojej firmie, to postepuje zgodnie

z zapisami Rozdziatu 260 z Czesci 2.
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Zatozenia koncepcyjne okreslaja podejscie dla wszystkich zawodowych ksiegowych w odniesieniu do:

Identyfikowania zagrozen dla przestrzegania Oceny zidentyfikowanych zagrozen Reakcji na zagrozenia, ktore nie sa na
podstawowych zasad (Patrz Czesc¢ 2) (Patrz Cze$¢ 3) dopuszczalnym poziomie (Patrz Czesé 4)

Spojrzmy jak moduly Kodeksu s do siebie dopasowane w przypadku ZKP i ZKWZ:

Scenariusz dla ZKP Scenariusz dot. ZKWZ w kontekscie zlecenia atestacyjnego

ZKP jest pod presjg Dyrektora Generalnego, ktdry nalega, aby przyjat on agresywne podejscie ZKWZ otrzymat propozycje uczestnictwa w waznej imprezie sportowej od klienta, ktory ztozyt zlecenie badania
do ujmowania przychodéw za biezacy okres sprawozdawczy, co mogtoby sprawi¢, ze lub przegladu. ZKWZ sigga do Czesci 3 i 4A Kodeksu i znajduje odpowiedni zapis:

sprawozdanie finansowe bedzie wprowadzato w blad. ZKP siega do Czesci 2 Kodeksu « Nie mozna przyjaé prezentu od Klienta, jesli klient probuje wywrzeé niewtasciwy wptyw na zachowanie
i znajduje odpowiedni zapis: ZK (patrz R340.7).

+ Informacije finansowe musza by¢ zaprezentowane zgodnie z odpowiednimi ramowymi
zatozeniami sprawozdawczosci finansowej i nie moga celowo wprowadzac w btad (patrz
R220.4).

+ Nacisk ze strony innych oséb z organizacji lub spoza niej nie moze skutkowaé

+ Nie mozna przyja¢ prezentu od klienta, o ile jego warto$¢ nie jest nieistotna i nieznaczna (patrz R420.3).

Kodeks jasno stanowi, ze nawet jesli warto$¢ prezentu jest nieistotna i nieznaczna, przed podjeciem decyzji
0 jego przyjeciu, ZKWZ musiatby dokonac oceny intencji klienta.

naruszeniem podstawowych zasad (patrz R270.3).

Akapity wprowadzajace w kazdym Rozdziale Kodeksu przypominajg ZK, aby stosowali zatozenia koncepcyjne w celu oceny i reakcji na zagrozenia dotyczace przestrzegania podstawowych zasad. Z tresci tych
akapitéw wynikajq takze poszczegdlne rodzaje zagrozen, jakie moga wystapi¢ oraz podstawowa zasada, na ktdra moga wptyna¢. W ten sposob struktura Kodeksu zawsze skupia sie na stosowaniu przez ZK zatozen
koncepcyjnych, bez wzgledu na sytuacje.

ZKWZ a ZKP
ZKWZ jest ZK, niezaleznie od petionej funkciji czy klasyfikacji (np. badanie, podatki czy doradztwo) w firmie,
ktdra éWiadCZy profesjonalne US*Ugi. KaZdy ZK nieWkantqu Wolnego zawodu UWazany jest Za Wiecej informacji oraz ogo|ny opis tematéw poruszonych w Kodeksie IESBA
zatrudnionego w ,przedsigbiorstwie” (tj. ZKP) i ma obowigzek przestrzegaé postanowien Czesci 11 2. zawiera publikacja pod tytutem ,Ogdlny opis Kodeksu IESBA - Czesci - |CODE
i Rozdziaty” [Overview of the IESBA Code - Parts and Sections.]
Niezaleznosé a podstawowe zasady Elektroniczny kodeks dostepny na stronie www.|[ESBAeCode.org, jest ESBAcCode.org
' ' o » N internetowym zasobem dla ksiegowych i innych uzytkownikéw Kodeksu. Strona ta zapewnia szybki
Jak oméwiono w Czesci 5, niezalezno$¢ nie jest podstawowg zasadg, ale zagrazac jej moga te same czynniki, ktére i sprawny dostep do Kodeksu, czynigc go tatwiejszym w uzyciu, stosowaniu i egzekwowaniu.

dotyczg przestrzegania podstawowych zasad. Miedzynarodowe Standardy Niezaleznosci zawierajg wymogi
i materialy dotyczgce stosowania majgce na celu objasnic, jak nalezy stosowac zafozenia koncepcyjne przy
przeprowadzaniu badan, przegladdw i innych zlecer atestacyjnych.


https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/exploring-iesba-code-installment-2-conceptual-framework-step-1-identifying-threats
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/exploring-iesba-code-installment-3-conceptual-framework-step-2-evaluating-threats
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/exploring-iesba-code-installment-4-conceptual-framework-step-3-addressing-threats
https://www.iesbaecode.org/part/2/220#s1163
https://www.iesbaecode.org/part/2/270#s1311
https://www.iesbaecode.org/part/3/340#s1439
https://www.iesbaecode.org/part/4a/420#s1729
https://www.iesbaecode.org/part/1/120
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/overview-iesba-code-parts-and-sections
http://www.iesbaecode.org/
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/exploring-iesba-code-installment-5-independence

Niniejszy dokument Analiza Kodeksu IESBA — Moduty opublikowany w jezyku angielskim przez International Federation of Accountants (IFAC) w marcu 2021 r., zostat przettumaczony na jezyk polski
przez Polska Izbe Biegtych Rewidentow (PIBR) w kwietniu 2021 r. i jest powielany za zgodg IFAC. Zatwierdzonym tekstem wszystkich publikacji IFAC jest tekst opublikowany przez IFAC w jezyku
angielskim. IFAC nie ponosi odpowiedzialno$ci za doktadnos$¢ i kompletnosé ttumaczenia ani za dziatania, ktére mogg z tego wynikac.

Tekst dokumentu Analiza Kodeksu IESBA — Moduty w jgzyku angielskim © 2021 by IFAC. Wszelkie prawa zastrzezone.

Tekst dokumentu Analiza Kodeksu IESBA — Moduty w jezyku polskim © 2021 by IFAC. Wszelkie prawa zastrzezone.

Tytut oryginatu: Exploring the IESBA Code — The Building Blocks Installment, March 2021.

W celu uzyskania zgody na powielanie, przechowywanie lub przekazywanie, lub na inne podobne zastosowanie niniejszego dokumentu prosimy o kontakt z Permissions@ifac.org.

Przettumaczony przez:

PIBR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

I':net;ernaaional 529 Fifth Avenue, New York 10017 Intemational www.ethicsboard.org
of Accountants® www.ifac.org | +1(212) 286-9344 | W @ifac | [[] company/ifac IE SBA mm @ethics_board | [} company/iesba


mailto:Permissions@ifac.org

